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План проведения мониторинга качества системы воспитания  на 2019/2020 учебный год 
УО «Брестский государственный торгово-технологический колледж»

Цель: повышение эффективности и качества воспитательного процесса в колледже, выявление и анализ развития учащихся, внесение корректив в процесс воспитания.

	





I.Формирование мировоззренческих 
основ личности
	1.Идеалогическое воспитание

	
	Методы и методики определения показателей
	Исполнитель
	Сроки исполнения

	
	1.Анкета  «Идеологическое воспитание»
2.Анализ участия в информационных часах
3.Статистический анализ текущей и итоговой успеваемости по предметам социально-гуманитарного цикла.
4.Анализ выполнения общественных поручений и участия в работе органов самоуправления.
	Куратор группы




	Октябрь 
1 раз в полугодие
1 раз в полугодие

1 раз в полугодие


	
	5.Опросник «Диагностика личностного роста учащихся»
	Педагог-психолог
	Январь 


	
	2.Гражданско-патриотическое воспитание

	
	6.Анкета «Гражданская позиция»
	Куратор группы

	Январь 

	
	3.Национальное и поликультурное воспитание

	
	7.Анкета «Знание белорусских традиций и культуры»
8.Тест «Уровень толерантности»
	Куратор группы


	Декабрь 
Февраль 

	
	[bookmark: _GoBack]9.Методика «Измерение толерантных установок в сфере межнациональных отношений»
	Педагог социальный
	Февраль 

	
	4.Информационная культура

	
	10.Анкета «Информационная культура»
	Куратор группы

	Май 

	




II.Воспитание нравственно-этических ценностей личности
	1.Ценностное отношение к жизни

	
	1.Анализ в спортивных кружках, клубах.
	Куратор группы

	2 раза в год

	
	2.Тест «Смысложизненные ориентации»
	Педагог-психолог
	Февраль 

	
	3.Анкета «Здоровый образ жизни»
4.Анализ случаев пьянства, табакокурения, наркомании            и инфекций передающихся            половым путем
	Педагог социальный

	Октябрь 
2 раза в год

	
	2.Воспитание ценностного отношения к социуму, группе

	
	5.Анкета «Знаешь ли ты закон»
	Куратор группы
	Март 

	
	6.Исследование межличностных взаимоотношений методом социометрии (методика «Мишень»)
	Педагог-психолог

	Ноябрь

	
	7.Анализ состояния преступлений и правонарушений
8.Анкета «Мнение учащихся по актуальным проблемам противоправного поведения»
9.Изучение и социализированности личности учащегося (методика М.И. Рожкова)
	Педагог социальный



	1 раз в квартал
Декабрь

Февраль 

	
	3.Воспитание культуры общения и речевого поведения

	
	10.Диагностика к расположенности к конфликтному поведению.(К.Томас)
11.Методика «Личностная  агрессивность и конфликтность»(по усмотрению)
	
Педагог-психолог


	Декабрь

Декабрь

	
	12.Самотест  «Общительность»
	Куратор группы
	Ноябрь 

	
	4.Воспитание ценностного отношения к природным ресурсам

	
	13.Тест «Самооценка отношения к природе»
	Куратор группы
	Январь 


	
	5.Воспитание ценностей семьи и гендерного воспитания

	

	14.Анкета «Определение готовности к семейной жизни»
	Куратор группы

	Май 

	
	15.Анкета «Определение психологической атмосферы в семье»(по усмотрению)
16.Методика              «Незаконченные  предложения» (тест Сакса-Леви)
	Педагог-психолог



	В течение учебного года
В течение учебного года

	
	17.Методика  «Обследования условий жизни и воспитания несовершеннолетнего учащегося»
	Педагог социальный
	В течение учебного года

	




III.Формирование профессионально-психологических основ личности
	1.Профессиональная мобильность и ключевые квалификации у учащихся

	
	1.Анкета «Отношение к профессии»
	Куратор группы
	Январь 

	
	2.Воспитание культуры труда будущих рабочих и специалистов

	
	2.Тест «Оценка коммуникативных и организаторских склонностей»(КОС)
	Педагог-психолог
	Сентябрь 

	
	3.Формирование предприимчивости и творчества в профессиональной деятельности

	
	3.Тест «Для бизнесменов»
4.Тест «Предпринимательские способности»
	Куратор группы
	Апрель 
Апрель 

	
	5.Анкета «Определение профессиональной направленности личности»
	Педагог-психолог
	Май 

	
	4.Формирование корпоративной культуры и имиджа профессии

	
	6.Опросник «Определение психологической готовности к трудовой деятельности»
	Куратор группы


	Март 

	
	7.Тест «Коммуникативность и адаптация работника в коллективе»
	Педагог-психолог
	Март 

	

IV.Формирование культурно-бытовых ценностей
	1.Воспитание культуры досуга

	
	1.Анкета «Определение склонностей учащегося»
2.Анкета «Определение способностей учащегося»

	Куратор группы
	Сентябрь
Октябрь 

	
	2.Вопитание культуры общения

	
	3.Анкета «Уровень социальной  зрелости»
	Куратор группы

	Ноябрь 

	
	4.Тест «Климат»
	Педагог-психолог
	Апрель 

	
	3.Вопитание бытовой культуры

	
	5.Анкета «Знаете ли вы правила этикета»
6.Анкета «Умеете ли Вы обращаться с деньгами»
	Куратор группы
	Май 
Ноябрь 
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